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28 settembre 2023, ha adottato la seguente deliberazione



OGGETTO: stituzione e composizione Commissione di disciplina di cut all'art. 33 del vigente
Regolamento Organico dellEnte

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

_Vart. 55-bis del D.gs. n 165/2001 al comma 1 prevede che ciascuna anyministrazione,
secondo il proprio ordinamento € nell'ambito della propria organizzazione, individua Yufficio per 1
procedimenti disciplinari competente per le infrazioni punibili con sanzione superiore al TIMprovero
verbale e ne attribuisce la titolarita e responsabilitd;

—con deliberazionc n. 11 del 06 giugno 2024 it CDA ha proceduto ad istituire la
Commissione di disciplina e a nominare i componenti per la durata di un apno;

_ip atto la Commissione de qua ¢ scaduta ¢, pertanto, 0CCOITE provvedere a nuova istituzione
e composizione dei componenti;

— con nota prot. n. 5481 dell’08 ottobre 2025 il Presidente del CDA ha designato il sig.
Antonio D’Amico quale componente della istituenda Commissione di Disciplina, con funzioni di
presidente;

_ con nota prot. n. 5222 del 20 settemnbre 2025 le Q0.SS. hanno designato, congiuntamente,
la sig.ra Loretta Nicolosi quale rappresentante delle organizzazioni sindacali firmatarie dei contratti
collettivi nazionali di lavoro e/o d'Accordo integrativo aziendale applicati all'Ente, con eventuale
sostituzione, in caso di impedimento, con il Prof. Aldo Ferrente;

Accertato che il vigente Regolamento Organico dell'Ente allart. 33, come modificato con
delibera del Commissario Straordinario n. 31 del 14 giugno 2020, prevede per i procedimenti
disciplinari a carico del personale una apposita Commissione determinandone la composizione ¢ le
relative funzioni; ' '

Rilevato che i provvedimenti non superiori al rimprovero verbale/scritto sono adottati dal
direttore o funzionario preposto alla direzione di appartenenza €, a seguito, dal Sovrintendente,
sentite in ogni caso le giustificazioni dell’interessato.

Rilevato, altresi, che i provvedimenti disciplinari superiori al rimprovero scritto sono adottati

dal Sovrintendente, sentita la Commissione di disciplina che sara composta come di seguito:

1 un componente designato dal Consiglio di amministrazione nel proprio seno o, in mancanza
del Consiglio di amministrazione, un soggetto designato dall’organo che svolge le funzioni
del Consiglio. Il predetto componente presiede la Commissione.

0 un rappresentante delle organizzazion sindacalj firmatarie dei contatti collettivi nazionali di -
lavoro efo dell’accordo integrativo aziendale applicati all’Ente, designato congiuntamente

« dalle stesse;

o 11 direttore o il funzionario preposto alla direzione di cui fa parte il dipendente sottoposto a
procedimento disciplinare ¢/o in mancanza del direttore o funzionario preposto o nel ¢aso in

cui il procedimento riguardasse loro, le funzioni sono assunie dal direttore amministrativo.
Qualora il procedimento riguardasse il direttore amministrativo, le funzioni vengono
assunte da altro direttore.

Ritenuto, pertanto, adesso di procedere a costituire la Commissione di Disciplina che avra
durata fino ad eventuale revoca;

Visti:
- la legge regionale 16 aprile 1986 n° 19, e successiva L 1. 19/04/2007 n° 9, istituiva dell'Ente
Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

- il decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 614/Serv. 1%/S.G. del 28 settembre 2023 di
nomina del Consiglio di Amministrazione;

- I'art. 33 del Regolamento Organico vigente € S.M.1.
- lo Statuto vigente



DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente trascritt]. d;:

a} istituire la Commissione di disciplina che risulta cosi composta:

D sig. Antonio D’amico, componente designato dal Consiglio di amministrazione, con
funzioni di Presidente;

0 sigra Loretta Nicolosi, componente designato congiuntamente dalle 00.8S. in
rappresentanza delle organizzazioni sindacalj firmatarie dei contatti collettivi nazionali di lavoro
e/o dell’accordo integrativo aziendale applicati all’Ente, con eventuale sostituzione, in caso di
impedimento, con il Prof. Aldo Ferrente;

b} stabilire che la Commissione di Disciplina avra durata fino ad eventuale revoca
¢) dare mandato al Sovrintendente dj porre in essere, tramite il Settore di competenza, gli
adempimenti per |’esecuzione de] presente deliberato,

I Componenti

Dott.ssa Daniela Lo Cascio ng{f@l»—*\
Sig. Antonio ID’ Amico 5 W







